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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA
1. DESCRIPTORES SEGUN BOE:

Claves conceptuales y tedricas de la intervencién psicosocial. Ambitos de la intervencion. Estructura de clases y marginacion
social. Recursos y estrategias de intervencion en marginacion social.

2. SITUACION
2.1- La asignatura en el contexto de la titulacion

» Esta asignatura capacita para la intervencién en ambitos no formales.
*  Su ambito mas destacado es la intervencion psicosocial y educativa en situaciones de riesgo social

3. COMPETENCIAS
3.1. Competencias transversales genéricas

Resolucion de problemas; Toma de decision; Trabajo en equipo; Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad; creatividad,;
Conocimiento de otras culturas y costumbres.

3.2. Competencias especificas

»  Ser competente para la relacion y la comunicacion con personas de diferentes medios culturales y linguisticos.

»  Ser competente en el conocimiento de las bases teoricas de la intervencion socioeducativa en los aspectos psicolégicos,
pedagdgicos y socioldgicos.

* Organizar y coordinar los recursos utilizados en la implementacién de proyectos y servicios socioeducativos en contextos
institucionales distintos y en funcién de necesidades distintas.

* Ser competente en el conocimiento de las lineas politicas que desarrollan el estado de bienestar, sus referencias
legislativas actuales en el marco espafiol y europeo, sus planteamientos a nivel mundial, sus limitaciones y sus
relaciones con las politicas econémicas de los estados.

4. OBJETIVOS Y PRINCIPIOS DE PROCEDIMIENTO O CRITERIOS DE ACTUACION

* - Analizar el comportamiento de las personas en situacion de marginacion e inadaptacidn social desde una perspectiva
psicosocial

* - Entender la socializacion como un proceso dialéctico, sintesis de las caracteristicas del individuo y las de su medio
social

* - Mostrar la dimension psicosocial de fendmenos tradicionalmente abordados desde una perspectiva exclusivamente
psicoldgica, como la motivacion, la emocion, efc.



* - Describir la influencia que los procesos psicosociales ligados a la percepcion interpersonal y la atribucion causal ejercen
sobre el comportamiento de personas

* - Analizar y tomar conciencia sobre los distintos tipos de poder que pueden darse en la relacion interpersonal

» - Describir el proceso de formacion de las actitudes e identificar las clases de actitudes que promueven fenémenos de
desintegracion social y comunitaria

» - Disefiar procesos de cambio de actitudes y conductas que originan y/o mantienen diferentes problemas sociales

e - Identificar los procesos psicosociales que regulan el funcionamiento de las organizaciones en general y de las
organizaciones educativas en particular

* - Experimentar diferentes procesos grupales

» - Disefiar acciones que mejoren el bienestar de las personas que las integran

* - Analizar la comunicacion.

5. CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS
CONTENIDOS TEORICOS
« CONCEPTOS Y CARACTERISTICAS Tema 1: Introduccion: Por qué una Psicologia de la Marginacion Social
Desigualdad social. Relacion Universidad y Sociedad. Psicologia de la Marginacion social. Tema 2: Estratificacién social
y desigualdad Proceso histérico de la desigualdad. Sistemas de estratificacion. Concepto de clase e infraclase Tema 3:
Concepto de la marginacién social Conceptos relacionados. Caracteristicas de la marginacion y exclusion social. Causas
de la pobreza y la exclusién Tema 4: Intervencion psicosocial en la marginacion social Caracteristicas generales.
Intervencion social. Participacion ciudadana y politica. Rol del interventor
» AMBITOS DE LA PSICOLOGIA DE LA MARGINACION SOCIAL Tema 5: Personas Presas Caracteristicas. Formas de
actuacion Tema 6: Inmigracion Caracteristicas. Formas de actuacion Tema 7: La prostitucion marginal Caracteristicas.
Formas de actuacién Tema 8: Menores en riesgo y conflicto social Caracteristicas. Formas de actuacion Tema 9:
Drogodependientes Caracteristicas. Formas de actuacion Tema 10: Personas sin hogar Caracteristicas. Formas de
actuacion Tema 11: La insercion socio-laboral del marginado El proceso de insercion. Programas de insercion social.
6. METODOLOGIA
* Examen y/o posibilidad de realizar un supuesto tedrico-practico.
7. EVALUACION
* Examen 100%.
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