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A. Datos personales

Nombre y apellidos: Maria del Carmen Aguilar-Luzon

Direccién profesional (Despacho)/n® despacho: Dpto. Psicologia Social. Facultad de
Psicologia. 2* Planta-despacho 213. Campus Universitario de la Cartuja. °18071.
Universidad de Granada.

Teléfono: 958 249 417

Correo electronico: maguilarluzon@ugr.es

Web personal:

Identificacion del investigador/a:

e ORCID: 0000-0001-9689-6283
e RESEARCHER ID: ID H-7045-2015
e Otras webs de investigacion (i.e. google scholar, researchgate, academia):

RESEARCHGATE:
https://www.researchgate.net/profile/Maria_Carmen_Aguilar-Luzon2
GOOGLE SCHOLAR:
https://scholar.google.es/citations?user=sUhYyqOAAAAJ&hl=es

B. Situacion profesional actual

Organismo: Universidad de Granada

Departamento: Psicologia Social

Centro: Facultad de Psicologia

Categoria profesional: Profesora Titular de Universidad

Grupo de investigacion: HUM-196

Linea/s de investigacion (méximo 100 palabras):

1.-Actitudes y Conductas Ambientales.
2.- Factores explicativos de la conducta ambiental colectiva.
3.- Variables Psicosociales ante el Cambio Climatico.

C. Méritos de investigacion relevantes

Principales publicaciones (maximo 500 palabras)

1.- Aguilar-Luzén, M. C., Carmona, B., Calvo-Salguero, A., & Castillo, P.A.
(2020). Values, Environmental Beliefs and Connection with nature as predictive
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factors of the green vote in Spain. Frontiers in Psychology, 11. 1043

2.- Castillo, P.A., Garcia-Sanchez, P. Aguilar-Luzéon, M. C., Garcia Cabello, J. &
Herrera-Viedma, E. (2019). Desarrollo de un repositorio de certificacion basado en

Blockchain para la evaluacion de una asignatura de grado. Enserianza y Aprendizaje
de Ingenieria de Computadores, 9, 75-86.

3.- Delgado, A., Ortiz, M. Calvo- Salguero, A & Aguilar-Luzén, M.C. (2019).
Moderating role of the experience of having had a female boss between neosexism
and unfavorable attitudes toward female leaders. The Journal of Psychology:
Interdisciplinary and Applied, 153: 436- 461.

4.- Carmona, B. Benitez, 1. & Aguilar-Luzén, M.C (2019). Propiedades
psicométricas de la version espafiola de la Escala de Accion Colectiva Ambiental
(EACA). International Journal of Social Psychology, 34 (2), 256-280.

5.-Corral-Verdugo, V., Aguilar-Luzén, M.C. & Herndndez, B. (2019) Bases tedricas
que guian a la psicologia de la conservacién ambiental. Papeles del Psicologo, 40.

6.-Aguilar-Luzén, M.C. & Benitez, 1. (2018) Advances in environmental
psychology regarding the promotion of wellbeing and quality of life. Psyecology 9
(2), 113-117.

7.- Carmona, B., Aguilar-Luzén, M.C., Barrios, D. & Calvo-Salguero, A. (2017).
Capacidad predictiva de la identidad ambiental y los valores sobre el reciclaje de

vidrio: efecto del medioambientalismo y el aprecio por la naturaleza. Psyecology, 8
(2): 149-176.

8.- Pefia-Garcia, A., Hurtado, A. & Aguilar-Luzén, M.C (2016). Considerations
about the impact of public lighting on pedestrians’ perception of safety and well-
being. Safety Science, 89: 315-318.

9. Pefia-Garcia, A. Hurtado, A. & Aguilar-Luzén M.C. (2015) Impact of public
lighting on pedestrians’ perception of safety and well-being, Safety Science, 78: 142-
148.
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Otros méritos de investigacion (maximo 150 palabras)

Sexenios Investigacion: 2
Complementos Autondémicos: 4

Tesis dirigidas: 3; Tesis en Proceso: 2
Trabajos Fin de Master: (1 codirigido)

D. Actividad docente (maximo 200 palabras)

Desde el 2004 hasta el 2008 fui Profesora en el Dpto. de Psicologia (Area de
Psicologia Social) de la Universidad de Jaén e imparti diferentes asignaturas:

Licenciatura Psicologia:
-PSICOLOGIA SOCIAL APLICADA (Obligatoria)
-PSICOLOGIA SOCIAL (Troncal)
-PSICOLOGIA JURIDICA (Optativa)
Licenciatura en Ciencias del Trabajo:
-TEORIA Y TECNICAS DE NEGOCIACION (Troncal)
Licenciatura en Psicopedagogia:
-PSICOLOGIA DE LOS GRUPOS (Obligatoria)
-PSICOLOGIA SOCIAL DE LA EDUCACION (Optativa)
Diplomatura de Enfermeria:
-CIENCIAS PSICOSOCIALES APLICADAS (Troncal)
-INTERVENCION GRUPAL EN SALUD (Optativa)
Diplomatura en Relaciones Laborales:
-PSICOLOGIA DEL TRABAJO (Troncal)
Diplomatura en Trabajo Social:
-PSICOLOGIA SOCIAL (Trocal).
DOCENCIA TERCER CICLO-POSTGRADO
Programa de Doctorado: “Cogniciéon y Emocion”. Dpto. Psicologia.
Universidad de Jaén. Curso: “Cultura y Emocién” (Obligatorio)

Desde el curso académico 2008/2009 hasta la actualidad soy Profesora en la
Universidad de Granada, en el Dpto. de Psicologia Social y he impartido diferentes
Asignaturas:

Licenciatura en Psicologia:
-PSICOLOGIA DE LA PUBLICIDAD, MARKETING Y CONSUMO (Optativa
-PSICOLOGIA SOCIAL (Obligatoria)
Licenciatura en Pedagogia:
-PSICOLOGIA SOCIAL (Optativa)
Licenciatura en Psicopedagogia:
-PSICOLOGIA DE LOS GRUPOS (Optativa)
Diplomatura en Educacion Social:
-PSICOLOGIA SOCIAL Y DE LAS ORGANIZACIONES (Obligatoria)
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Diplomatura en Magisterio:
-PSICOLOGIA SOCIAL (Optativa)
Diplomatura en Relaciones Laborales:
-DIRECCION Y GESTION DE PERSONAL (Obligatoria)
Grado en Educacion Social:
-PSICOLOGIA SOCIAL (Troncal)
-PSICOLOGIA Y DINAMICA DE GRUPOS: FUNDAMENTOS Y
TECNICAS (Obligatoria)
-INFLUENCIA SOCIAL Y CAMBIO DE ACTITUDES (Optativa)
Grado en Antropologia Social y Cultural:
-INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA (Optativa)
Grado en Psicologia:
-PSICOLOGIA SOCIAL (Obligatoria)
-PSICOLOGIA COMUNITARIA (Optativa)
-PSICOLOGIA SOCIAL APLICADA (Optativa)

Mster PSICOLOGfA DE LA INTERVENCION SOCIAL:
-INTERVENCION PSICOAMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD (Optativa)




