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A. Datos personales 

Nombre y apellidos: INMACULADA VALOR SEGURA 

Dirección profesional (Despacho)/nº despacho: Facultad de Psicología, despacho 352 

Teléfono: 958249611 

Correo electrónico: ivalor@ugr.es 

Web personal:  

Identificación del investigador/a:  

 ORCID:  https://orcid.org/0000-0003-2303-3326 

 RESEARCHER ID: L-9870-2014 

 Otras webs de investigación (i.e. google scholar, researchgate, academia): 

https://www.researchgate.net/profile/Inmaculada_Valor-Segura 

 

 

B. Situación profesional actual 

Organismo: Universidad de Granada 

Departamento: Psicología Social 

Centro: Facultad de Psicología 

Categoría profesional: Profesora Titular 

Grupo de investigación: HUM 289 

Línea/s de investigación (máximo 100 palabras):  

Emociones, clase social, relaciones interpersonales, violencia de género 

 

 

C. Méritos de investigación relevantes 

Principales publicaciones (máximo 500 palabras) 

Navarro-Carrillo, G., Alonso-Ferres, M., Moya, M., y Valor-Segura, I. (2020) 
Socioeconomic status and Psychological well-being: Revisiting the role of 
subjective socioeconomic status. Frontiers in Psychology, 11:1303. doi: 
10.3389/fpsyg.2020.01303 

 
Valor-Segura, I., Garrido-Macías, M. y Lozano, L.M. (2020). Adaptation of the 

Accommodation among Romantic Couples Scale (ARCS) to the Spanish 
Population. Psicothema, 31(1), 145-152. doi: 10.7334/psicothema2019.123 

Alonso-Ferres, M., Navarro-Carrillo, G., Garrido-Macías, M., Moreno-Bella, E., y Valor-
Segura, I. (2020). Connecting perceived economic threat and prosocial 
tendencies: the exploratory role of empathic concern. Plos One. 
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Valor-Segura, I., Navarro-Carrillo, G., Extremera, N., Lozano, L. M., García-Guiu, C., 
Roldán-Bravo, M., y Ruiz-Moreno, A. (2020).  Predicting job satisfaction in  
Military Organizations: Unpacking the relationship between emotional 
intelligence, teamwork communication, and job attitudes in Spanish military 
cadets. Frontiers in Psychology doi: 10.3389/fpsyg.2020.00875 

Garrido-Macías, M., Valor-Segura, I., & Expósito, F. (2020). Which tactics of sexual 
violence predict leaving the relationship? The role of dependence towards 
partner. The European Journal of Psychology Applied to Legal Context. Ahead 
of print. https://doi.org/10.5093/ejpalc2020a6 

Alonso-Ferres, M., Valor-Segura, I., y Expósito, F. (2019). Couple Conflict-facing 
responses from a Gender Perspective: Emotional Intelligence as a differential 
pattern. Psychosocial Intervention, 28(3), 147-156. 
https://doi.org/10.5093/pi2019a9 

Lozano, L.M., Valor-Segura, I.,  García-Cueto, E.,  Pedrosa, I.,  Llanos, A., & Lozano, 
L. (2019).   Relationship between child perfectionism and psychological 
disorders. Frontiers in Psychology, 10, 1855. 
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2019.01855 

Sáez, G., Alonso-Ferres, M., Garrido-Macías, M., Valor-Segura, I., y Expósito, F. 
(2019). The Detrimental Effect of Sexual Objectification on Targets’ and 
Perpetrators’ Sexual Satisfaction: The Mediating Role of Sexual Coercion.  
Frontiers in Psychology, 10, 2748. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2019.02748 

Navarro-Carrillo, G., Valor-Segura, I. y Moya, M. (2019). The consequences of the 
perceived impact of the Spanish economic crisis on subjective well-being: The 
explanatory role of personal uncertainty. Current Psychology. DOI : 
10.1007/s12144-019-00506-4 

Beltrán-Morillas, A. M., Valor-Segura, I., y Expósito, F. (2019). Unforgiveness 
Motivations in Romantic Relationships Experiencing Infidelity: Negative Affect 
and Anxious Attachment to the Partner as Predictors. Frontiers in Psychology, 
10, 434. 

Sáez, G., Valor-Segura, I. y Expósito, F. (2019). Interpersonal Sexual Objectification 
Experiences: Psychological and Social Well-Being Consequences for Women, 
Journal of Interpersonal Violence, 34, 741-762. 

Navarro-Carrillo, G., Valor-Segura, I., Lozano, L.M. y Moya, M. (2018). Do Economic 
Crises Always Undermine Trust in Others? The Case of Generalized, 
Interpersonal, and In-Group Trust. Frontiers in Psychology, 9, 1955.  

Navarro-Carrillo, G., Beltrán-Morillas, A., Valor-Segura, I. y Expósito, F. (2018). The 
pernicious effects of malicious versus benign envy: Perceived injustice, 
emotional hostility and counterproductive behaviors in the workplace. The 
Spanish Journal of Psychology, 21.  

Garrido-Macías, M., Valor-Segura, I. y Expósito, F. (2017). Would I leave my partner? 
Influence of severity of the transgression, satisfaction and commitment on the 
decision making. Psychosocial Intervention, 26(2), 111-116.  

Fritsche, I., Moya, M., Bukowski, M., Jugert, P., de Lemus, S., Decker, O., Valor- 
Segura, I., y Navarro-Carrillo, G. (2017). The great recession and group- based 
control: Converting personal helplessness into social class ingroup trust and 
collective action. Journal of Social Issues, 73. doi:10,1111/josi.12207  

Navarro-Carrillo, G., Valor-Segura, I. y Moya, M. (2016). Do you Trust Strangers, 
Close Acquaintances and Members of Your Ingroup? Differences in Trust Based 
on Social Class in Spain. Social Indicators Research. doi: 10.1007/s11205-016-
1527-7 

Lozano, L.M., Valor-Segura, I., y Lozano, L. (2015). Could a perfectionism context 

https://doi.org/10.5093/ejpalc2020a6
https://doi.org/10.5093/pi2019a9
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2019.01855
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2019.02748
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produce unhappy children? Personality and Individual Differences, 80, 12–17. 
Lozano, L.M., Valor-Segura, I., Sáez, G., y Expósito, F. (2015). Spanish Adaptation of 

the Interpersonal Sexual Objectification Scale (ISOS). Psicothema, 27(2), 134-
140. 

Valor-Segura, I., Expósito, F., Moya, M., y Kluwer, E. (2014). Don´t leave me: The 
effect of Dependency and Emotions in Relationship Conflict. Journal of Applied 
Social Psychology, 44(9), 579-633.  DOI: 10.1111/jasp.12250 

Valor-Segura, I., Expósito, F. y Moya, M. (2014). Gender, dependency and guilt in 
intimate relationship conflict among Spanish couples. Sex Roles, 70(11-12), 
496-505.  

Otros méritos de investigación (máximo 150 palabras) 

Número de sexenios de investigación:1  
Fecha del último concedido: 01/01/2014 
Número de tesis doctorales dirigidas en los últimos 10 años: 5 
Citas totales: 245 
Promedio de citas/año durante los últimos 5 años (sin incluir el año actual): 30,8 
Publicaciones totales en primer cuartil (Q1): 6 
Índice h: 8 
En los últimos 5 años, he publicado 32 publicaciones científicas, 1 libro, 3 capítulos de 
libro y 28 artículos en revistas, de los cuales 24 con factor de impacto JCR 

 

D. Actividad docente (máximo 200 palabras) 

Tengo reconocidos dos quinquenios docentes, con más de 1230 horas docentes 

impartidas en asignaturas de Grado y Licenciatura en las titulaciones de Psicología, 

Relaciones Laborales, como han sido: Psicología de la Interacción Social y de los 

Grupos, Dirección y Gestión de Personal, Psicología Comunitaria y de los Servicios 

Sociales, Psicología Social, Psicología de los Grupos y de las Organizaciones, 

Psicología de la Publicidad, Marketing y Consumo, Psicología del Trabajo y de las 

Organizaciones, entre otras. 

En relación a la docencia de Máster, imparto docencia en el Máster Oficial de 

Psicología de la Intervención Social desde el curso académico 2016-2017, con una 

totalidad de 120 horas. Y la asignatura de Perspectivas actuales en Psicología de la 

Intervención Social con un total de 45 horas (cursos 2013-2014, 2014-2015, 2015-

2016).  

También he impartido docencia en el Máster Oficial de Psicología Jurídica y Forense 

durante tres años consecutivos (2015-2016, 2016-2017, 2017-2018), teniendo un total 

de 90 horas.  

 

 

 

 

 

 


